
Učešće u forumu za reformu javne uprave na temu:  
Transparentno i meritorno zapošljavanje za kvalitetniju javnu upravu 

 

 

Forum na temu „Transparentno i meritorno zapošljavanje za kvalitetniju javnu upravu", održan je u 
organizaciji Centara civilnih inicijativa (CCI) i Transparency International-a u Bosni i Hercegovini (TI BiH)  
Forum je održan u Sarajevu 05.05.2017. godine u hotelu Sarajevo. Ispred Ureda za reviziju institucija u 
FBiH, učestvovale su Mirsada Čengić i Aida Džihanić. 
 
Svrha Foruma jeste da se napravi presjek dosadašnjeg toka reforme javne uprave u Bosni i Hercegovini, 

te pruži podršku donošenju reformskih zakona i podzakonskih akata u ovoj oblasti. 

Forum je bio prilika da se kroz otvoreni dijalog doprinese boljem razumijevanju provođenja navedenih 
reformi, te SIGMA principa javne uprave koji podrazumijevaju upravljanje ljudskim resursima, 
imenovanja i zapošljavanja bazirano na principima transparentnosti i meritornosti. 
 
Većina diskutanata je navela kao osnovne probleme u oblasti zapošljavanja:  

- nedostatak adekvatnog regulatornog okvira,  
- složenost Federacije FBiH i ustavne nadležnosti,  
- neusklađenost zakonske regulative na federalnom i kantonalnom nivou,  
- nedostatak potpunog registra uposlenih u javnom sektoru BiH koji bi obuhvatio i sve 

karakteristike i referense uposlenih, 
- zapošljavanje bez konkursa u javnim preduzećima i nedostatak informacija o zapošljavanju. 

 

 

 

Sarajevo, 10.05.2017. godine 


